
UNIONE TERRED’ACQUA – DATI RELATIVI AI PREMI EROGATI NEL 2017 – ART. 20 C. 1 D.Lgs. 33/2013

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE ANNO 2017

Tipologia di contratto n. dipendenti

Posizioni Organizzative € 18.270,00 € 16.071,93 5  €        3.654,00 

€ 110.523,41 € 100.870,78 84  €        1.315,75 

€ 13.000,00 € 13.000,00 58  €           224,14 

€ 1.000,00 € 1.000,00 10  €           100,00 

€ 1.000,00 € 1.000,00 52  €             19,23 

Ammontare 
complessivo dei premi 

collegati alla 
performance stanziati

Ammontare 
complessivo dei premi  

effettivamente 
distribuiti

Entità del premio 
mediamente 

conseguibile dal 
personale titolare di 
P.O. e personale non 

dirigenziale

Personale dipendente 
fino alla cat. D
Personale dipendente 
fino alla cat. D (progetto 
PM1 )
Personale dipendente 
fino alla cat. D (progetto 
PM2)
Personale dipendente 
fino alla cat. D (progetto 
PM3)


	ammontare complessivo premi

